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- médositiasokkal egységes szerkezetben -

: Preambuium

Alapité tagok, élve Magyarorszdg Alaptorvényében alapvetd jogként rogzr[ett egyestilési
szabadsagukkal, egyesiiletet hoznak létre az alébbiak szerint:

L
Altaldnos rendelkezések

K Az egyesiilet neve: Hatdron Atnytl6 Kezdeményezések Kozép-Eurdpai Segité Szolgalata
" Az egyesiilet nevének roviditése: CESCI
Az egyesiilet angol neve: Central-European Service for Cross-border Initiatives

2 Az egyesiilet forméja:' kozhasznl egyesiilet

& Az egyesiilet székhelye: 1067 Budapest, Teréz krt. 13. Feladatainak ellatasa érdekében az
egyestilet bel- és kiilf6ldon telephelyeket tarthat fenn és miikddtethet.

4, Az egyesiilet mlikodési tertilete kiterjed Magyarorszagon kiviil az Europai Unid
" tagéllamaira, valamint K6zép-Burépa nem EU-tag orszégaira is.

Az egyesiilet hivatalos nyelve: magyar, angol.

6. Az egyestilet kiadasait els6sorban tagdijakbol, palyazatokbol, valamint természetes- és
jogi személyek adomanyaibdl fedezi.

% Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fuggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem ny?jt.
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IL.
Az egyesiilet célja, feladata

Az egyesiilet céljai: Magyarorszdg Alaptrvénye Alapvetés D) cikkében foglalt, a
hatdrainkon kiviil él6 magyarok sorséért érzett feleldsségbol adodé allami kozfeladat
folyamatos és megfeleld szinvonalu ellatisa érdekében a hatdron tili magyarlakta
kozosségek, terlileti egységek s Magyarorszdg kozotti tarsadalmi-gazdasagi
egylittmiikddés elésegitése, tovabba Magyarorszag Alaptérvénye Alapvetés E) cikkében
foglalt eur6pai egység megteremtésében valé kozremiksdésbél és az eurdpai unids
tagéallami statuszbdl, intézményi kapcsolatokbol fakado allami koézfeladatok ellatdsdnak
segitése.

Ezen beliil:

.® amagyar hatdr menti egylittm{ikddések szakmai tdmogatésa, ehhez kapcsolédéan
szakmai segédanyagok Gsszedllitdsa, jogi tandcsadds, szervezetfejlesztés,
stratégiai tervezés és tandcsadds, képzések, konferencidk szervezése,
projektfejlesztés és -menedzselés, kiilfoldi projektpartnerek kikozvetitése, know-
how transzfer, tapasztalatdtadds eldsegitése, a hatdron atnytl6 egyiittmiikodések
el6tti akadalyok konnyitése, felszdmoldsa, az ehhez sziikséges alap- és
alkalmazott kutatdsok elvégzése;

o reszvetel eurdpai projektek elékészitésében, megvalodsitasaban, egyiittmiikodésben
maés, a hatdr menti egyiittmiikodésben érintett szervezetekkel;

e a kozép-eurdpai térségben létrejott hatdron atnyulo egytittmiikddések kozotti
szakmai kapcsolatok er§sitése, a halézatosodés tAmogatésa;

° tartés ¢s intézményes szakmai ‘egyiittmikodés kialakitidsa az Uniéban hasonléd
teriileten érdekelt szakmai szervezetekkel €s az Unié intézményeivel;

® Magyarorszag sikeres részvételének biztositasa az Eurdpai Uni6ban, tovabba a
palyazatokhoz és hozzajarulasokhoz kapcsolodd szakértéi munka presztizsének
elismertetése, illetve megbrzése.

I1I.
A tagsagi viszonnyal kapcsolatos rendelkezések

Az egyesiilet tagja lehet:

a/ Az egyesiilet tagja lehet minden olyan 18. életévét betoltott magyar és kiilfoldi
természetes személy, illetve belfoldi és kulfoldi illetdségli jogi személy vagy jogi
szeméelyiséggel nem rendelkez$ gazdasagi tarsasig, kdzhatalmi testiilet, allami szakmai
intézmény, koztestiilet, amely hatdron &tnytlé projektekben, fejlesztésekben vesz részt,
ilyenekben érintett, valamint az alapszabdly rendelkezéseit magéra nézve kételezének
elfogadja, és kotelezettséget véllal az egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében torténd
kozremukodésre és a tagdij megfizetésére.

b/ A tagsagi viszony létesitéséhez legalabb 3 tag ajénlésdra van sziikség. A tagsagi
viszony létesitését kérd tag az Egyesiilet elnckségéhez koteles a belépési nyilatkozatét
eljuttatni. A tagsdgi viszony az Elndkség el6terjesztésére a kozgyilés dontése alapjan jon
Iétre. Indokolt esetben az Elnskség bevonasa a tagfelvételi folyamatba mellozheto

A tagok jogai és kotelezettségei:
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A tagok jogai:

a/ Az egyesiilet kozgy(ilésén, hatdrozatai meghozataldban valo részvétel. Az egyesiilet
minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és részt vehet az egyesiilet miikodését
érintd minden kérdésrol rendelkezni jogosult kdzgylilés dontéshozataldban.

b/ Az egyesiilet keretein beliil valaszto és valaszthato.

¢/ Az egyestiletet érinté minden kérdésben véleményt nyilvéanithat, illetve javaslatot tehet.
Az egyesiilet céljai ¢s feladatai korébe tartozo kérdések megvitatasat kezdeményezheti.

d/ Az egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben részesiilhet.

(A jogi személy tagok nevében a tagsagi jogok gyakorlasara a jogi személy képviself’)je
jogosult. A természetes személy €s a jogi szemely tagsagi jogait egyéb keépvisel6 utjan is
gyakorolhatja.)

A tag kételezettsége:

a/ Az alapszabdly betartdsa. A szervezet déletében részt venni, tisztségbe torténd
megvalasztésa esetén azt a legjobb képességei szerint ellatni.

b/ Az egyesiilet vezet6 szervei altal hozott hatdrozatok végrehajtdsa.

¢/ A tagsdgi dijat, amelynek mértékét kozgylilési hatdrozat tartalmazza, rendszeresen
megfizetni. A tagsagi dijat évenként eldre, egy dsszegben kell megfizetni, legkés6bb a
targyév marcius ho 31. napjéig. Az Gjonnan belépd tagok a belépés évében az év
hatralevé részére aranyosan kiszdmitott tagdijat a belépést kovetd .15 napon beliil
kotelesek megfizetni.

d/ Az egyesuiet céljaival, tevékenységével €s a vonatkozd jogszabalyokkal dsszhangban
végezni feladatait és olyan magatartést tanusitani, mely az egyestilet elfogadottsagat
noveli.

(A jogi személy tagok nevében a tagi kotelezettségeket a jogi személy képviseldje
teljesiti.)

A rendes tagokat illetd jogok és terheld kotelezettségek szabalyai a kulonleges jogallast
tagokra (partolo tag, tiszteletbeli tag) nem vonatkoznak.

Az egyesiilet partolo tagja lehet, akit az egyeslilet elntksége az elndk javaslatira, az
egyesiilet jelentds anyagi tdmogatdsa alapjan annak valaszt. A pértold tagra nem
vonatkoznak az egyesiilet tagjaira iranyad6 szabélyok, de a kozgylilésen tandcskozasi
joggal részt vehet, tovabbé az alapszabaly megtartdsa ra nézve is kételezo.

Az egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet, akit az egyestilet kozgylilése az elndk javaslatéra az
egyesiilet céljaval egyez6 magas szintli tevékenysége alapjdn annak valaszt. A
tiszteletbeli tagra nem vonatkoznak az egyesiilet tagjaira iranyado szabalyok, de a
kozgytlilésen tanacskoza51 joggal részt vehet, tovabba az alapszabély megtartdsa ra nézve
is kotelezo.

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a/ kilépéssel;

b/ az egyesiilet altali felmondéssal;

¢/ kizarassal,;

d/ a tag elhalalozasaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

e/ a jogi személy tag jogutdd nélkiili megszlinésével. ,

A tag kilépési szandékat indokolas nélkiil, az elnok felé barmikor bejelentheti. Ezen
szandékat irasban, jogi személy kilépd tag esetében a legfébb szerve vonatkozo
dontésével egylitt koteles eljuttatni az elndkhoz, aki haladéktalanul gondoskodik a kilépd
taggal torténd elszamolds lebonyolitasarl, majd a kilépésrdl, s minderrél a soron
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kovetkez6 kozgylilésen tajékoztatja a tagsagot. A kilépési szandékat koz16 tag tagsagi
jogviszonya a bejelentés elndk éltali kézhezvételével megsziinik azzal, hogy az egyesiilet
fel¢ fennall6 tartozdsait a kozgytilés kilépésr6l valo tdjékoztatisanak napjdig rendeznie
kell.

Amennyiben a tag az alapszabalybeli tagsagi feltételcknek nem felel meg, az egyesiilet a
kozgy(ilés hatdrozata alapjan a tagségi jogviszonyt harminc napos hatarid6vel, irdsban
felmondhatja, melyet az érintett taggal frdsban, igazolhaté médon kézolni kell. A
felmondo hatérozat ellen jogorvoslatnak helye nincsen.

Azt a tagot, aki kotelezettségeit rendszeresen vagy tartésan nem teljesiti, illetve az
egyesiilet miikddését stlyosan gatolja, vagy célkitiizéseinek megvaldsitasat veszélyezteti,
illetve egyébként olyan magatartast tanusit, amely alapjén az egyesiileti tagsdgra nem
érdemes, az egyesiilet kizdrhatja tagjai koziil.

A tagségi jogviszony megsziinik a Kozgyiilés kizaré hatdrozata alapjan, ha a tag
ismételten és sulyosan megszegi az Alapszabaly rendelkezéseit.

- a kizarési eljardst barmely tag az annak alapjaul szolgalé okrél vald tudomésszerzéstél :
szamitott 15 napon beliil kezdeményezheti az elndkségnél

- az elndkség kizards targyaban tartott iilésér6l az érintett tagot tgy kell értesiteni, hogy
az értesitést az €rintettnek az tilést megel6zden legalabb 15 nappal kordbban kézbesitsék

- az ¢érintett védekezést az elndkség kizdrds targyaban tartott iilésén széban vagy
legkeés6bb az elnokségi tilés idépontjaig irdsban terjesztheti el és kérheti személyes
meghallgatasanak mell6zését

- az elnbkség a személyes meghallgatast, illetve az frasbeli védekezés kézhezvételét és a
vizsgalat lefolytatasat kovetéen a kizarassal kapesolatos 4llaspontjat kialakitja, és az
elndk gondoskodik a kozgylilés alapszabdly szerinti Osszehivésardl, valamint a
kizarasnak a k6zgy(ilés elé terjesztésérol

- a kizdras targydban hozott irasbeli, a kizards alapjdul szolgél6 tényeket, bizonyitékokat -
¢s jogorvoslati lehetéséget tartalmazd, indokolt hatdrozatot az érintett taggal a hatérozat
meghozatalat kovetd 15 napon beliil, irdsban igazolhaté médon kell kozslni

- az ¢rintett a Kizdré hatdrozattal szemben a hatarozat kozlését kovetd 30 napon beliil
irasban fordulhat jogorvoslatért az illetékes birésdghoz

- a kizart tag tagsdgi viszonya a kizaré hatérozat joger6re emelkedésének napjan vagy
bir6i jogorvoslat benyujtdsa esetén, ha a birésag a kozgytlés altali kizaré hatérozatot
helybenhagyja — a kdzgytilés hatarozathozatalanak napjén szfinik meg.

A tagsagi viszony megsziinése esetén a tagot az elntk a nyilvéantartasbol torli, és errdl a
kozgyulést tajékoztatja.




